
臺北市私立稻江高級商業職業學校 106 學年度課程計畫自評表 

授課教師姓名：                                       填表日期:107.6.20 

教授科目：                       班級：                                          

請圈出教師對課程安排之自我檢核，分別以勾選方式表達五項評量之情形： 

項次 課  程  自  評  要  項 優 良 中 可 待改進 

 一 行政效能 

1 了解學校現有優勢作為課程發展的基礎      

2 審慎形塑學校願景、學生圖像之教育目標      

3 落實課程領導的行政效能      

4 能增進團隊組織互動氣氛      

二 課程規劃 

1 有效融合當今產業結構與社區文化特色      

2 擬定系統性之專業或證照取得相關課程      

3 編定業師協同教學活動計畫      

4 培育技職體系職場應具備之素養      

三 課程實施 

1 授課老師依教學活動計畫備課與施教      

2 辦理公開觀課或教學觀摩之教學紀錄      

3 學校正式課程結合當前議題「融入教學」      

4 課程實施檢核與教學省思      

四 課程評鑑 

1 建立課程評量機制      

2 透過教學研究會同儕省思      

3 實施課程自我評鑑及課程改進事宜      

五 評鑑結果應用 

1 協助應用發展本科畢業成果展      

2 發展「專題製作」課程之連結      

3 指導學生參加「小論文」投稿      

其 
他 
建 
議 
事 
項 

 

 



臺北市私立稻江高級商業職業學校 105 學年度課程計畫自評表 

授課教師姓名：                                       填表日期:106.6.19 

教授科目：                       班級：                                          

請圈出教師對課程安排之自我檢核，分別以勾選方式表達五項評量之情形： 

項次 課  程  自  評  要  項 優 良 中 可 待改進 

 一 行政效能 

1 了解學校現有優勢作為課程發展的基礎      

2 審慎形塑學校願景、學生圖像之教育目鰾      

3 落實課程領導的行政效能      

4 能增進團隊組之互動氣氛      

二 課程規劃 

1 有效融合當今產業結構與社區文化特色      

2 擬定系統性之專業或證照取得相關課程      

3 編定業師協同教學活動計畫      

4 培育技職體系職場應具備之素養      

三 課程實施 

1 授課老師依教學活動計畫備課與施教      

2 辦理公開觀課或教學觀摩之教學紀錄      

3 學校正式課程結合當前議題「融入教學」      

4 課程實施檢核與教學省思      

四 課程評鑑 

1 建立課程評量機制      

2 透過教學研究會同儕省思      

3 實施課程自我評鑑及課程改進事宜      

五 評鑑結果應用 

1 協助應用發展本科畢業成果展      

2 發展「專題製作」課程之連結      

3 指導學生參加「小論文」投稿      

其 
他 
建 
議 
事 
項 

 

 


